LWL-Klinik Marsberg
Psychiatrie - Psychotherapie - Psychosomatik

Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) ist Trager eines groBen Gesundheitsdienstleisters fir psychiatrische und
psychosomatische Behandlung und Betreuung. Dieser LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen umfasst Kliniken, Pflegezentren,
Wohnverbiinde und Rehabilitationsinstitute mit ca. 6.400 Behandlungs- und Betreuungsplatzen fur Erwachsene, Kinder und
Jugendliche. Rund 9.250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter behandeln und betreuen in mehr als 100 Einrichtungen des LWL-
PsychiatrieVerbundes Westfalen jahrlich Giber 180.000 Menschen.

Die Klinik ist eine moderne, gemeindenah arbeitende regionale Fachklinik mit psychiatrischem Pflichtversorgungsauftrag fur
den groBten Teil des Hochsauerlandkreises. Sie gliedert sich in die Funktionsbereiche Allgemeine Psychiatrie und Psycho-
therapie, Gerontoneuropsychiatrie, Suchtmedizin, Tageskliniken sowie die groBe Institutsambulanz und arbeitet eng mit den
anderen Einrichtungen des LWL am Standort Marsberg zusammen. Bei 115 vollstationaren Betten, zwei Tageskliniken an den
Standorten Marsberg und Bad Fredeburg mit je 15 Platzen sowie 30 Behandlungsplatzen fir medizinische Rehabilitation
werden jahrlich mehr als 2400 Patienten stationdr bzw. teilstationar behandelt.

Fiir unsere Institutsambulanz suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit,
befristet bis zum 31.07.2016, eine/n

Psychologische/n Psychotherapeuten/-in

Sie mochten sich beruflich und personlich weiterentwickeln? Sie sind bereit, eigene Initiative zu entfalten, Ihr Fachwissen und
Thre Kreativitat in ein multiprofessionelles Team einzubringen? Wenn Sie sich dazu noch engagieren wollen, mit uns in einem
Projekt mit psychotraumatologischem Schwerpunkt im Rahmen eines neuen Versorgungs- und Behandlungskonzeptes mit zu
arbeiten, dann nutzen Sie die Gelegenheit, bei uns verantwortungsvoll Ihr Fachwissen fiir unsere Patienten einzusetzen. Wir
unterstutzen Sie darin, sich entsprechend weiter zu qualifizieren.

Wir bieten Ihnen:
= eine leistungsgerechte Verglitung nach dem TV6D
= die Sozialleistungen des &ffentlichen Dienstes mit einer zusétzlichen Altersversorgung des LWL
= gezielte QualifizierungsmaBnahmen und Fortbildung im Rahmen der Projektarbeit und
des LWL-PsychiatrieVerbunds Westfalen
= finanzielle Unterstiitzung von Fort- u. Weiterbildungen
=  ein hohes MaB an Selbstandigkeit
. Teamsupervision
- elektronische Zeiterfassung, keine unbezahlten Uberstunden, Freizeitausgleich
= gdf. anteilige Kostenlibernahme fiir den Umzug in die Region
=  flexible Dienstzeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie/Privatleben

Wir erwarten von lhnen:
= Offenheit, Lernbereitschaft und persénliches Engagement
= Empathie fiir unsere Patienten
. Fahigkeit zur konstruktiven Kooperation im multiprofessionellen Team

Marsberg liegt in der reizvollen Landschaft des dstlichen Sauerlands, ist absolut familienfreundlich, bietet ausreichend Platze
in Kindertagesstatten sowie samtliche Mdglichkeiten der schulischen Bildung und Freizeitgestaltung. Es bestehen gute
Verkehrsverbindungen mit Auto und Bahn nach Paderborn und Kassel.

Frauen werden gemal Landesgleichstellungsgesetz NRW bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tiberwiegen. Bewerbungen geeigneter
schwerbehinderter Frauen und Manner sind ebenfalls ausdricklich erwiinscht.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Flr weitere Informationen wenden Sie sich bitte an den Leitenden Psychologen der
Institutsambulanz, Herrn Wolfgang Heiler (Tel.: 02992 601 5000).
DarUber hinaus konnen Sie sich auch im Internet unter www.lwl-klinik-marsberg.de naher Gber die Klinik informieren.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an personal@Ilwl.org oder an die unten angegebene Adresse:
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